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COMUNICADO

A LOS EMPLEADOS DEL )
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE APATZINGAN

Con base en el Articulo 132, Fraccion XXVII bis, de la Ley Federal de Trabajo
informa el Instituto Tecnologico Superior de Apatzingan del derecho de
Licencia de Paternidad que establece la obligacion del patron de otorgar
permiso de paternidad de 5 dias habiles con goce de sueldo a los hombres
trabajadores, por el nacimiento de sus hijos y, de igual manera, en el caso de

adopcién de un infante.

Se hace la publicacién de acuerdo a la Norma Mexicana en Igualdad de Género y No Discriminacion
NMX-R-025-SCF-2015

ATENTAMENTE
“LA EXCELENCIA Y LA TECNOLOGIA AL SERVICIO DE LA HUMANIDAD”
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