
Objetivo 1. Fortalecer la calidad de los servicios educativos.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ALINEACIÓN ESTRATÉGICA:

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO I. POLÍTICA SOCIAL. Educación para todos.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI TECNM 1. FORTALECER LA CALIDAD Y PERTINENCIA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI ITSA 1. COADYUVAR A FORTALECER LA CALIDAD Y PERTINENCIA DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS.

INDICADOR 

ESTRATÉGICO
FÓRMULA DE CÁLCULO

LINEA BASE 

2018
FACTORES

3°. TRIMESTRE 2020

(JULIO - SEPTIEMBRE)

META 

2020

1.1 Porcentaje de

estudiantes de licenciatura

inscritos en programas

acreditados o reconocidos

por su calidad.

(Número de estudiantes de licenciatura que realizan sus

estudios en programas acreditados o reconocidos por su

calidad / Total de estudiantes de licenciatura que realizan sus

estudios en programas evaluables) * 100

50% (1,329/1,714) * 100 77.54% 80%

1.2 Porcentaje de

profesores de tiempo

completo con posgrado.

(Profesores de tiempo completo con posgrado / Total de

profesores de tiempo completo) * 100
31.58% (18/41) * 100 43.90% 46%

1.3 Porcentaje de

profesores de tiempo

completo con

reconocimiento del perfil

deseable.

(Número de profesores de tiempo completo con

reconocimiento del perfil deseable / Total de profesores de

tiempo completo con posgrado) * 100

1% (2/18) * 100 11.11% 16%

1.4 Porcentaje de

estudiantes inscritos en

algún curso o programa de

enseñanza de lenguas

extranjeras.

(Número de estudiantes inscritos en algún curso o programa

de enseñanza de lenguas extranjeras / Matrícula total de

estudiantes) * 100

74% (1,237/1,553) * 100 79.65% 75%
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ALINEACIÓN ESTRATÉGICA:

PÁG. 44

Objetivo 2. Incrementar la cobertura, promover la inclusión y la equidad 

educativa.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO I. POLÍTICA SOCIAL. Educación para todos.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI TECNM 2. AMPLIAR LA COBERTURA.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI ITSA 2. COADYUVAR PARA AMPLIAR LA COBERTURA.

INDICADOR 

ESTRATÉGICO
FÓRMULA DE CÁLCULO

LINEA BASE 

2018
FACTORES

3°. TRIMESTRE 2020

(JULIO - SEPTIEMBRE)

META 

2020

2.1 Matrícula del nivel

licenciatura.
Total de estudiantes inscritos en programas de licenciatura. 2300 1,934 1,934 2,100

2.2 Eficiencia terminal
(Número de titulados de licenciatura en el ciclo escolar n /

Total de matrícula de nuevo ingreso del ciclo n - 6) * 100
14.51% (120/458) * 100 26.20% 40%
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ALINEACIÓN ESTRATÉGICA:

PÁG. 53

Objetivo 3. Promover la formación integral de los estudiantes.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO I. POLÍTICA SOCIAL. Educación para todos.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI TECNM 3. FORTALECER LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI ITSA 3. CONTRIBUIR A FORTALECER LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES.

INDICADOR 

ESTRATÉGICO
FÓRMULA DE CÁLCULO

LINEA BASE 

2018
FACTORES

3°. TRIMESTRE 2020

(JULIO - SEPTIEMBRE)

META 

2020

3.1 Porcentaje de

estudiantes que participan

en actividades de

extensión: artísticas,

culturales y cívicas.

(Número de estudiantes que participan en actividades de

extensión: artísticas, culturales y cívica / Matrícula total) * 100
11.31%

(224/1,934) * 100
11.58% 20%

3.2 Porcentaje de

estudiantes que

participan en actividades

deportivas y recreativas.

(Número de estudiantes que participan en actividades

deportivas y recreativas / Matrícula total de estudiantes) * 100
14.69 % (409/1,934) * 100 21.15% 30%

INDICADOR DE GESTIÓN FÓRMULA DE CÁLCULO

JUNTA 

DIRECTIVA 

ANTERIOR

FACTORES

JUNTA 

DIRECTIVA 

ACTUAL

MEDIA 

NACIONAL

META 

2020

% De alumnos en servicio 

social.
(Alumnos en activo de Servicio Social / Alumnos que deben 

realizar el Servicio Social) * 100
98% (35/37) * 100 94.59% - 98%
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ALINEACIÓN ESTRATÉGICA:

PÁG. 55

Objetivo 4. Impulsar la ciencia, la tecnología y la innovación.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO II. ECONOMÍA. Proyectos regionales. Ciencia y tecnología.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI TECNM 4. IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI ITSA 4. CONTRIBUIR A IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGÍA Y LA INNOVACIÓN.

INDICADOR 

ESTRATÉGICO
FÓRMULA DE CÁLCULO

LINEA BASE 

2018
FACTORES

3°. TRIMESTRE 2020

(JULIO - SEPTIEMBRE)

META 

2020

4.2 Profesores de tiempo

completo adscritos al

Sistema Nacional de

Investigadores.

Total de profesores adscritos al Sistema Nacional de

Investigadores
0 0 0 1

4.3 Proyectos de

investigación, desarrollo

tecnológico e innovación.

Total de proyectos de investigación, desarrollo tecnológico e

innovación realizados por el Instituto Tecnológico Superior de

Apatzingán

31 7 7 15

4.4 Estudiantes de

licenciatura y posgrado que

participan en proyectos de

investigación científica,

desarrollo tecnológico e

innovación.

Total de estudiantes que participan en proyectos de

investigación científica, desarrollo tecnológico e innovación.
171 42 42 75
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ALINEACIÓN ESTRATÉGICA:

PÁG. 59

Objetivo 5. Consolidar la vinculación con los sectores público, social y privado.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO II. ECONOMÍA. Proyectos regionales. Ciencia y tecnología.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI TECNM 5. FORTALECER LA VINCULACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, ASÍ COMO LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI ITSA
5. COADYUVAR A FORTALECER LA VINCULACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, ASÍ COMO LA CULTURA DEL

EMPRENDIMIENTO.

INDICADOR ESTRATÉGICO FÓRMULA DE CÁLCULO
LINEA BASE 

2018
FACTORES

3°. TRIMESTRE 2020

(JULIO - SEPTIEMBRE)

META 

2020

5.1 Registros de propiedad

intelectual.

Total de registros de propiedad intelectual obtenidos por el Instituto

Tecnológico Superior de Apatzingán.
10 0 0 1

5.2 Porcentaje de egresados

incorporados al mercado laboral.

(Número de egresados empleados o ubicados en el mercado laboral en

áreas acordes con su perfil profesional dentro de los primeros doce meses

posteriores a su egreso / Número de egresados en esa generación) *

100

73% (105/169) * 100 62.13% 83%

5.3 Proyectos vinculados con los

sectores público, social y privado.
Total de proyectos vinculados con los sectores público, social y privado. 210 120 120 180

5.4 Estudiantes que participan

en proyectos vinculados con

los sectores público, social y

privado.

Total de estudiantes que participan en proyectos vinculados con los

sectores público, social y privado a través de convenios o acuerdos de

colaboración.

246 133 133 210

5.5 Empresas incubadas a

través del modelo institucional

de incubación empresarial.

Total de empresas incubadas a través del modelo institucional de

incubación empresarial.
0 0 0 2

5.6 Estudiantes que participan en

el Modelo Talento Emprendedor.

Total de estudiantes que participan en el Modelo Talento

Emprendedor.
0 32 32 90
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ALINEACIÓN ESTRATÉGICA:

PÁG. 62

Objetivo 6. Modernizar la gestión institucional con transparencia y rendición de cuentas.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO III. POLÍTICA Y GOBIERNO. Erradicar la corrupción, el dispendio y la frivolidad.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI TECNM 6. MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL, FORTALECER LA TRANSPARENCIA Y LA RENDICIÓN DE CUENTAS.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDI ITSA 6. CONTRIBUIR A MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL, FORTALECER LA TRANSPARENCIA Y LA RENDICIÓN DE CUENTAS.

SESIÓN ORDINARIA LXXXIX
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INDICADOR 

ESTRATÉGICO
FÓRMULA DE CÁLCULO

LINEA BASE 

2018
FACTORES

3°. TRIMESTRE 2020

(JULIO - SEPTIEMBRE)

META 

2020

6.1 Personal directivo y no

directivo capacitado.

Total, de personal directivo capacitado. 28 0 0 28

Total de personal no directivo capacitado. 48 0 0 48

6.2 Institutos, unidades y

centros certificados.

Instituto certificado.

Sistema de Gestión de la Calidad. Si 1 1 1 1

Sistema de Gestión Ambiental. Si 1 1 1 1

Modelo de Equidad de Género. Si 1 1 1 1

Sistema de Gestión de la Energía. Si 1 1 1 1

Sistema de Gestión de la Salud y Seguridad en el

Trabajo.
Si 1 1 1 1


	Bookmarks from ct89_p5.pdf
	Bookmarks from ct89_p5.1.pdf
	Bookmarks from ct88_p5.1 informe detallado.pdf


	Bookmarks from ct89_p13.pdf
	Bookmarks from economias_sin_ip_2020.pdf
	Bookmarks from ct89_p13.3.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - ingresos.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - egresos.pdf


	Bookmarks from ct89_p5.pdf
	Bookmarks from ct89_p5.1.pdf
	Bookmarks from ct88_p5.1 informe detallado.pdf


	Bookmarks from ct89_p13.pdf
	Bookmarks from economias_sin_ip_2020.pdf
	Bookmarks from ct89_p13.3.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - ingresos.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - egresos.pdf


	Bookmarks from ct89_p5.pdf
	Bookmarks from ct89_p5.1.pdf
	Bookmarks from ct88_p5.1 informe detallado.pdf


	Bookmarks from ct89_p13.pdf
	Bookmarks from economias_sin_ip_2020.pdf
	Bookmarks from ct89_p13.3.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - ingresos.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - egresos.pdf


	Bookmarks from ct89_p5.pdf
	Bookmarks from ct89_p5.1.pdf
	Bookmarks from ct88_p5.1 informe detallado.pdf


	Bookmarks from ct89_p13.pdf
	Bookmarks from economias_sin_ip_2020.pdf
	Bookmarks from ct89_p13.3.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - ingresos.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - egresos.pdf


	Bookmarks from ct89_p5.pdf
	Bookmarks from ct89_p5.1.pdf
	Bookmarks from ct88_p5.1 informe detallado.pdf


	Bookmarks from ct89_p13.pdf
	Bookmarks from economias_sin_ip_2020.pdf
	Bookmarks from ct89_p13.3.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - ingresos.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - egresos.pdf


	Bookmarks from ct89_p5.pdf
	Bookmarks from ct89_p5.1.pdf
	Bookmarks from ct88_p5.1 informe detallado.pdf


	Bookmarks from ct89_p13.pdf
	Bookmarks from economias_sin_ip_2020.pdf
	Bookmarks from ct89_p13.3.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - ingresos.pdf
	Bookmarks from ip_2021_aumento - egresos.pdf



